
INGENIEUR ETUDES DE PRIX (H/F) 

 
HP BTP est une entreprise à taille humaine de 150 personnes qui intervient en Ile de France 
dans le domaine du génie civil et des travaux publics. Reconnue pour son expertise de la 
maîtrise des fluides, les clients de notre société sont des collectivités de première 
importance. 

Dans le cadre de son accroissement d'activité, nous sommes à la recherche d’un Ingénieur 
Etudes de prix. Sous l'autorité de la direction générale, en collaboration étroite avec l'équipe 

en place du bureau d'études, votre principale mission sera de prendre en charge les études 
de prix et la rédaction des offres techniques. 

Vos principales missions seront : 

 Analyser les dossiers d'appel d'offres et l'ensemble des pièces contractuelles en vue d'une 
pré sélection ; 

 Présenter et motiver ses choix en termes de coût et de faisabilité en réunion de direction ; 
 Prendre en charge l'intégralité des études de prix ; 
 Analyser les méthodes d'exécution ; 
 Consulter les sous-traitants et les fournisseurs extérieurs ; 
 Déterminer les moyens humains et matériels nécessaires à la réalisation des travaux, dans 

un souci de constante rentabilité ; 
 Constituer le dossier de réponse à appel d'offres (rédaction des pièces écrites, devis) ; 
 Proposer les variantes et solutions techniques optimisant la faisabilité. 

Profil recherché :  

 De formation supérieure TP, type Ingénieur BTP/génie civil avec une 1ère expérience BTP 
ou niveau DUT avec une expérience dans les TP, plus qu'un diplôme la personnalité 
prévaudra. 

 Vous justifiez si possible, d'une expérience en études de prix, idéalement en bureau 
d'études TP assainissement et/ou génie civil. 

 Organisé(e), rigoureux (se) et autonome, vous aimez travailler en équipe et disposez de 
qualités relationnelles. 

 Vous maîtrisez l'outil informatique TYPE LOGICIEL AUTOCAD ainsi que les logiciels de 
bureautique. 
 

Conditions : 

 39 heures par semaine 

 13ème mois, Prime et épargne salariale 

 Mutuelle 100% prise en charge par l’employeur 

 Type d'emploi : CDI, Temps plein 

 Statut : Cadre 
 


